i Avance de Gestion Financiera 2026
Lf UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL ESTADO DE ZACATECAS
Zacatecas Programas y Proyectos de Inversién por Principio Rector, Politica Piblica y Estrategia
R e Del 01 de enero al 30 de junio de 2026
(Cifras en Pesos)
Egresos
Concepto aci Subejercici
Reducciones
1 Hacia una nueva Gobernanza ] ] 1] 0 0 0
2 Bienestar para Todos 96,109,376 -3,909,409 92,199,967 45,800,560 45,800,560 46,399,407
3 Smico Sélido e i 4] 0 ] [ ] 0
Total del Gasto 96,109,376 -3,909,409 92,199,967 45,800,560 45,800,560 45,399,407

INEZ ZAPATA
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Del 01 de enero al 30 de junio de 2026

(Cifras en Pesos)

Concepto ach
2 Aprobado AP wc@ne Modificado Davengado
{Reduccione:

Pagado

| I i
| | | {
{ Hacia una nueva Gobernanza IJi 0 0 0 0 0;
| |
,' 1 Gobemabilidad para la paz social D; 0 0} 0 o] 0
| 2 Administracion publica, eficiente y con sentido social 0 0 0 0 o] 0
3  Construccién de la paz y la seguridad 0 9] 0 0 o] 0
4 Finanzas sanas 0 0 o ] 0 0
5 Participacién social en la gestién publica 0 0 o 0 0 0
i i
Bienestar para Todos 96,109,376 -3,909,408 92,199,967 45,800,560 45,800,560 48,399,407
1 6n para una sociedad itaria y con identi 96,109,376 -3,908,409 92,199,967 | 45,800,560 45,800,580 46,399,407
2 Salud para el bienestar 0 0} 0 0
3 Infraestructura bésica para combatir el rezago social 0 0 0‘ 0 0 0
4 Desarrollo urbano y vivienda para la integracion social 0 0 D O) o] o]
5 Deporte para todos 0 0 ; 0 0 0
6 Desarvolio cultural para la convivencia social 0 0 D; o ] 0
7 Integracién de la comunidad migrante i 0 0 0 0 0 0
8 Sostenibilidad del agua y medio ambiente , 0! 0 o 0 o 0
S Atencién a Grupos Vulnerables 1 0 0 0 0 o 0
10 Mujeres Zacatecanas Transformado la Historia | 0 0! 0 [} 0 0
| : E
3 i i ico Sélido o o 0 5 o o
1 Dignidad para el campo 0 0 0 0 o} 0
2 Encadenamiento productivo para Ia industria y la mineria 0 0 0 0 0! 0
3 Modemizacion de la actividad comercial y de servicios 0 0 o 0! 0 0
4 Fortalecimiento de la diversidad turistica del Estado ] 0 0 0 ] Di o
5 nfi ira para el b i 0 ol 0 0 0 0|
{6  Ciencia, tecnologia & innovacién 0 o 0 0 0 ol
‘ 7 Emprender para crecer 0 o} 0 0 0 0/
| { !
Total del Gasto 986,109,376 -3,909,409 92,199,967 45,800,560 45,800,560 46,399,407
D . ADRIAN INEZ ZAPATA

CION/DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
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it l Avance de Gestién Financiera 2026
Q / UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL ESTADO DE ZACATECAS

Zacatecas Prog y Proy de i6n por Principio Rector, Politica Publica y Estrategia

GOBIEAND DEL ESTADRO

(Cifras en Pesos)

Concepto
Aprobado

1 Hacia una Nueva Gobernanza

1 Gobernabilidad para la paz social 0
Fortalecer la gobemabilidad mediante la coordinacién sustantiva con érdenes de gobierno y
1 Poderes del Estado para consolidar una reforma que lo modemice, transparente y lo vincule 0
plenamente con la ciudadania.
> Fortalecer el estado de derecho y el acceso a la justicia, a través de la armonizacion del sistema 0

estatal normativo.
Mejorar las relaciones con los diferentes actores sociales mediante la comunicacion

3 gubernamental transparente, clara y con senlldo social que abone a una mejor rendicién de 0
tasyala peracion de la

4 Fortalecer la p ion integral de la p ion ante los posibles riesgos que la vida, la o
salud y el patrimonio.

5 Fortalecer 1a i ion de la perspectiva atencién a nifias, nifios y adolescentes con un‘ 0
enfoque transversal, para fortalecer la capacidad del ejercicio pleno de sus derechos.

2 Admini i6n pablica, i y con tido social 0

Implementar un profundo proceso de ion de la ini i6n plblica e imp la

1 reingenieria de procesos, transformando el modelo organizacional orientado al servicio de la 0

ciudadania y a la generacién de valor pablico que permita incentivar y promover el desarrollo
socioeconémico.

Consohdar la |mplememacmn de la gestion publica ética y confiable basada en resuitados,
2 for y do efectivos los i de participacion social en todas las etapas de} 0
ciclo de la politica pablica.

Consofidar un modelo estratégico de p i6 imiento y ion para el desarrolio, con
3 comresponsabilidad entre gobiemo y sociedad, orientado a generar condiciones de bienestar para [¢]
todos los zacatecanos.

Impulsar y consolidar el desarrollo de un modelo de gobierno digital y el incremento de servicios
5 electrénicos, mediante el uso intensivo de medlos tecnolégicos y el marco normativo para su 0
regulacion, para izar la mejor i 1ayp i6n de servicios publicos.

Fortalecer la profesionalizacion del servicio publico, implementacién del servicio profesionat de

5 carrera, y la gestién de recursos humanos, recuperando el espiritu social del servicio y el enfoque o
en el ciudad: y dando los el >s més vali de la formacién del capital humano
con sentido publico.
Reorientar los procesos de contrataciones publicas, mediante reformas al marco normativo que

7 permita, sin limitar la participacion, fortalecer la inclusion de las MIPYMES locales, como [¢]
mecanismo para impulsar el desarrollo econémico.

8 Implementar p de control, transp ia y rendicion de cuentas para la transformacion de 0
la gestion.

3 Construccién de la paz y la seguridad 0

Adoptar un nuevo modelo que fortalezca la ion de las r i i y el acceso a la 0

4 justicia y la reparacion del dafio.

2 Integrarp laE gia Nacional de Seguridad en el Estado y Municipios. 0

Fortalecer los esquemas de prevencion, atencmn y procuracién de Justiua que consideren

3 mecanismos de colaboracién y corresp Cit pri en casos de 0
violencia familiar.

Recuperar la vocacién policial con esq de profesionali: dos a contribuir a la 0

Del 01 de enero al 30 de junio de 2026

Egresos

0

0 0 0 0 ]
|

o 0 0 0 0
o] 0 0 o 0
0 o] o} 0 ]
0 0 0 0 0
0 0 0 [¢] 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
o] o] 0 0 0
¢ 0 0 0 o]
0 0 0 0 ]
0 0 ] o] 0
0 [¢] o] o] 0
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0 0 0 0 o]
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
¢} 0 0 [¢] 0

dignificacion de las instituciones de seguridad.




8 Fomentar la cultura de la denuncia y de la paz, para recuperar |2 confianza en la autoridad. 0 0 0 o] [}

11 Impulsar una politica de orientacién de programas sociales y de emprendimiento para la atencién 0 o 0 0 o
a las causas de la violencia.

Finanzas sanas 0 0 0 0 1]

pl en el poder ejf ivo, € imp en los otros poderes y érdenes de gobiemo, una
o i A ! e i 0 0 0 o] 0
politica resp de i y como eje del ejercicio del presupuesto publica.
Implementar medidas férreas de contencién, supervisién y control del gasto administrativo, para
; 4 2 s p % 0 0 0 0 [¢] o]
reorientar el gasto de gobierno a fines sociales y a inversién productiva.

4 Impulsar ivas para la disminucion del costo de la deuda. 0 0 0 0 0 0
Reformar el sistema fiscal estatal para fortalecer sus capacidades recaudatorias, y mejorar la 0 0 o o 0 0
atencion a las necesidades sociales.

6 Impulsary i i para ef > del sector educativo. ] 0 0 0 0 0

Participacion social en la gestién publica 1] 0 0 0 0 0

1 Mejorar las capacidades relacionales del Estado, para la mejor atencién y concertacién con 0 0 0 0 0 0
grupos sociales.

Total del Gasto Principio Rector 1 0 ) 0 0] 0 0]

MTRA. VIOLETA CERRILLO ORTIZ
RECTO!

M. JESUS EZ
RECURSOS FINANCIEROS

Prot




Zacatecas

PPN
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por Principio Rector, Politica Publica y Estrategia

1

f
1

Impulsar el desarrolio cultural con enfoque secial.

Concepto
2 Bienestar para Todos
1 para una i i iay con
1 Ampliar la cobertura de programas federales para becas y apoyos para la educacién, a fin de favorecer la
inclusion y permanencia de los estudiantes.
2 Dignificar la infraestructura educativa para mejorar el sentido de la pertenencia y el bienestar de la
comunidad escolar.
3 F rla i 6n de en el plan ivo nacional, para conjuntar los esfuerzos que;
permitan alcanzar mejores resultados.
4 Impulsar el imi de las instituci y de docente y para el trabajo, para
mejorar la preparacién docente, |
5 Vincular la educacién media y superior al sistema productivo para mejorar la competitividad estatal.
s Diseriar o i pi ios para impulsar las politicas de género e inclusion en la
educacién.
7 Atender las desi poria en materia de ivi Y equipos 6 en
las escuelas, para disminuir los niveles de exclusion.
2  Salud para el bienestar
1 Garantizar la presencia del personal de salud con i técnicas para la
atencién en todo el territorio.
2 Implementar acciones en el cuidado de la salud a través de la educacién preventiva, centrada en la persona,
la familia y la comunidad.
3 Priorizar la atencién médica y nutricional en nifias, nifics, mujeres, personas adultas mayores, personas con
discapacidad y en situacién de vulnerabilidad.
4 Implementar un programa integral de salud mentai con alcance a toda la poblacnén
5 la de salud, for i la i y i de las uni , centros
de salud, hospitales y casas de salud.
5 Implementar acciones para mejorar el otorgamiento de consultas, i el ini de icil e
insumos médicos.
e de manera 7ol , eficaz y eficiente los recursos para la salud.
8 de Vi ia y control epi iologico, asi como de riesgos sanitarios.
3 Infr basica para el rezago social
1 Fortalecer los servicios basicos y obras de de vivienda y 6n, para combatir la
pobreza y el rezago social.
2 Construir y/o mejorar la infraestructura comunitaria para la dotacién de servicios bésicos a comunidades y
poblacion en pobreza o rezage social.
3 Fortalecer centros concentradores de servicios en zonas de alta dispersién, para facilitar la integracién y
atencién de necesidades de servicios basicos.
4 Construir o rehabilitar carreteras y caminos para fortalecer la integracién de comunidades en situacion de
rezaao.
4  Desarrollo urbano y vivienda para la integracién social
1 Realizar mejoras en espacios de vivienda como instrumento para la integracién y dignificacion social.
2 Construir espacios de viviendas para su mejora y dignificacion, contribuyendo a la mejora de la calidad de'
vida de sus habitantes.
3 Rehabilitar espacios publicos, como estrategia para favorecer la convivencia, la cohesion social y el sentido!
de pertenencia en sus comunidades.
5 Consolidar y mejorar la movilidad urbana y los servicios de transporte publico, para generar un ambiente
urbano digno y ico, que permita i de y para la saci
5 Fortalecer acciones para preservar la riqueza artistica e histérica, asi como Ia tradicién e identidad de
nuestro Patrimonio Histérico.
Impulsar el de ciud: inteli bajo &l de i urbanas, que la
7 integracién comunitaria y la distribucién de equipamientos, para reducir los costos de desplazamiento de la
ciudadania.
8 Impulsar el desamolio de centros urbanos resili y que ice el j de
servicios y la renovacion urbana, con mecanismos de cuidado del medio ambiente.
9 Impulsar el fortalecimiento del ordenamiento territorial estatal, integrando al teritorio y las regiones a los
procesos de desarrolio y bienestar.
10 talecer los p parala i én juridica y catastral de la propi de i t
tanto urbanos coma rurales.
5  Deporte para todos i
2 Fortalecer la practica departiva mediante el uso de infraestructura en todo el Estado. '
3 Fomenfar Ia cultura del deporte en instituci publicas, como i para la mejora de la salud, la
ia y el bi fisico y ional.
4 Fortalecer los programas de becas y estimulo a i que logran en los eventos.
del Sistema Nacional de Competencias y del Ciclo Olimpico.
5 Desarrollar, rescatar y ilitar ia i d en todo el estado. |
&  Desarrollo cultural para la convivencia social !

Del 01 de enero al 30 de junio de 2026

(Cifras en Pesos)
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" :
2 Fortalecer el programa de cultura en espacios publicos para incentivar la convivencia comunitaria. 0 o 0 0 0 0
3 Promover acciones para llevar la cultura a todas las comunidades del Estado, fomentando nuestra identidad 0 o o 0 o 0
cultural y natural.
4 Redisefiar la politica cultural mediante acciones que eviten la fuga de talento zacatecano. [} 0 0 0 0 [
5 Crear programas que articulen |ntsgralments la cultura y el turismo, para el fortalecimiento del desarrolio: 0 0 0 o 0 o
omico y social de las
6 Implementar programas de apoyo para el fortalecimiento de las industrias creativas en la entidad. 0 0 0 0 0; 0
7 Promover un amplio programa de rescate y rehabilitacion de los museos y espacios publicos y culturales 0 0 o o 0 0
para proteger, preservar y difundir el patimonio cultural tanto material, como inmaterial de nuestro estado.
7 de la 0 0 ] 0 0 0.
1 para el for imi de los vinculos con nusstros migrantes. 0 0 0 0 0 0
> Orientar el uso de rer!'levsas al de proy y en altemativas de 0 ° o 0 0 0
mezcla con recursos publicos.
8  Sostenibilidad del agua y medio ambiente 0. 0; o 0 0 0
2 Desarrollary lai ira para el y aprovechamiento de aguas residuales. 0 0 0 0 0 0
3 Impulsarel o imil de sistemas para la gestién de residuos solidos. 0 0| 0 0 0 0
Impulsar proyectos y accicnes de mitigacion y remediacion del impacto ambiental en las acciones de
9 o] 0 0 0! 0 0
desarrolio urbano.
9  Atencién a Grupos Vulnerables 0 0 o 0 0
2 Impulsar y promover la incorporacién de las juventudes al sector laboral y educativo. 0
Fortalecer la atencion a personas en condiciones de vulnerabilidad, bajo la norma de no dejar a nadie
5 . L 0 0 0 0 0
afuera, no dejar a nadie atras.
6 Brindar y fortalecer la atencion a las personas con discapacidad. 0 0 0 0 0
10 Mujeres Zacatecanas Transformado la Historia 0 0 0] 0 0 0
1 Impulsar i para el cultural y politico de las mujeres, con el fin 0 0 o 0 0 0
de potenciar su propio desarrollo y como agente de cambio para la trasformacién estatal.
2 Fortalecer la coordinacién interinstitucional en los tres érdenes de gobi yp la iva de| 0 0 0 0 0 0
género en la administracion publica.
3 Promover y aplicar acciones de proteccién para prevenir y atender a mujeres victimas de violencia, sus hijas 0 0 0 0 0 0
® hijos.
4  Elaborary difundir el programa para la igualdad entre mujeres y hombres. 0 0 0 0, 0 0
5 y operar un p! de itacion que i a fomentar p de reeducacién. 0. 0 0 o] 0
6 la i & iva en materia de los derechos humanos de las mujeres. 0 0 0 o} o 0
7 Crear i de iudad: para incrementar la sensibilizacién e incorporacién de! 0 0 0 0 0
liderazgos comprometidos en las politicas publicas con perspectiva de género.
Total del Gasto Princi r2 0 0 0 0

MTRA. VIOLETA CERRILLO ORTIZ
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Avance de Gestién Financiera 2026

% y Proy

de

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL ESTADO DE ZACATECAS
por Principio Rector, Politica Pablica y Estrategia

Del 01 de enero al 30 de junio de 2026

(Cifras en Pesos)

Egresas

Concepto AL
P o
i3 Sélido e [\ o [} 0 o;
Dignidad para el campo o o [ [ 0|
| 2 Impulsar el desarrolio tecnoldgico para el incremento a la productividad agropecuaria. 0 0 0 o} 0?
4 Promover la activacion y regeneracion de suelos para la mejora de la productividad. o 0 0 0 0 0
6 Generar altemativas para la mejora de productos caprinos, leche y carne de bovino. 0 0 0 0 0 o]
8 Foq_nentsr la feminizacién del campo mediante el apoyo a los p pr 0 0 o 0 0 o
mujeres.
11 Estimular a la formalizacion laboral de los trabajadores. 0 ] 0 0 o 0
12 Fomentar la autoproduccion de alimentos en dreas rurales, para fortalecer la autosuficiencia alimentaria. 0 0 0 0! 0 o§
| |
Encadenamiento productivo para la industria y la mineria ! [} [} 0 0 Qo 0
1 Promover la generacion de sinergias entre la industria, gobiemo y el sector académico. | o] 0 0 0 1] 0
& Promover la certificacion de estandares de calidad y mejores practicas. 0 0 0 0 4] 0.
de la acti ial y de servicios ] L] 0 [} Q 0
1 Fomentar la creacion y fortalecimiento de marcas locales. o] o] 0 0 0 0
3 Implementar programas de estimulos econdmices para el fomento al empleo. s} 0 0 0 0 0
de la del Estado ()] [} 0 [ 0 o
6 Fortalecer la promocién y difusién de Zacatecas como destino turistico. 0 0 [s] 02 0 o
8  impulsar el turismo en pueblos magicos, para generar condiciones para el desarrollo econémico. , 0 0 0 [ 0 0
para el [ [} 0 0 0 [
2 D ar i ctura i ial basica para p el 3} 0 0 0 0 0
Ciencia, tecnologia e innovacién ! o o o o ) °
1 Impulsar el cambio en las empresas locales para la transformacion digital e industrial 4.0. 0 0 0 0 0 0
| 3 Fortalecer el financiami de proy deir ion vinculados a la economia social. 1] o] 0 ¥ 0 0
4 Promoverlos p de desde el sector publico. 0 0 0 0 Q 03
5 Implementar y fortalecer los programas educativos de 6 ica con p ¥ o o o o 0 o
responsabilidad social y ecolégica.
' & Promover la generacion de esquemas de | igacion aplicada a los icos del Estado. 1 0 0 0 0 0 0
| i
7 Impulsar proyectos de innovacién tecnoldgica en MIPYMES. 0 0 0 0 0 0
8 implementar programas para la formacién de capital humano especializado para la insercién laboral. o] 0 0 0 0 0
Productividad en los sectores industrial y de servicios 0 0 0 0 0 o
{ 1 Implementar programas para el impulso de proyectos de economia inclusiva y social. : 0 0 0 [} (o] 0
| i i
' 2 Impulsar el desarrolio artesanal en la economia social. , 0 0 0 0 0 0
4 Fortalecer las alternativas de financiamiento a través de la banca de desarrolio. ‘ 0 0 0 0 0 0
{ 6 Generar esquemas de acompafiamiento y asesoria en procesos de emprendimiento. ’ s} 0 [} 0] 0 0
| { |
! i |
i | |
| | |
i | |
| i i
@' ;
i } 1
TN | | |
Total del Gasto Prinffpio Recto}s [ | 0 ) [ of [) o]

-y

M1 ESUSBAURARVvAZaUES
RECURSOS FINANCIEROS

DR. en A TINEZ ZAPATA
DIREC MINJSTRACION Y FINANZAS




