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Qué es la CS, Objetivos y Beneficios

Conforme al Es el mecanismo con el que cuenta la
articulo 69 de Ia poblacién beneficiaria de programas
Ley General de federales de desarrollo social, para que
Desarrollo Social, participe en la vigilancia del ejercicio de los

se define como: recursos publicos y en la verificacion del
cumplimiento de las metas y objetivos a
través de los Comités de Contraloria Social
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Qué es el Comité de CS, Quienes lo Conforman, Funciones del CCS

Lo Integran los Profesores de

Son las formas de organizacién social Tiempo Completo

constituodas por los beneficiarios de
los programas de desarrollo social a
cargo de las dependencias y entidades
de la Administracion Publica Federal,
para el seguimiento, supervisiony
vigilancia de la ejecucion de dichos
programas

El minimo es una personay el
— maximo esta abierto, El
numero de hombresy
mujeres debe ser equilibrado

Un comité por Institucion
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Qué es el Comité de CS, Quienes lo Conforman, Funciones del CCS
. ., P * Se difunda informacion
Solicitar Informacion pUbllca * El ejercicio de los recursos publicos sea oportuno y

transparente
_ * Las personas beneficiarias cumplan con los requisitos
Vigilar que: — + Se cumpla con los periodos de ejecucién
* Exista documentaciéon comprobatoria del ejercicio de los
recursos
* El programa no se utilice con fines politicos, electorales,

Registrar en los informes de comités de lucro u otros distintos al objeto

los resultados de las actividades de * Se ejecute en un marco de igualdad entre mujeres y
contraloria social

hombres
* Las autoridades competentes brinden atencidn a las
guejas y denuncias
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Documentos Normativos

Ley General de Desarrollo Social

Reglamento de |la Ley General de Desarrollo Social

Lineamientos para la promocion y operacion de la
contraloria social en los programas federales de
desarrollo social

Estrategia Marco y 4

Reglamento Interior de |la Secretaria de la Funcion
Publica
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Documentos Normativos

PATCS

Guia Operativa
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Beneficiarios del Programa

Profesores de
Tiempo Completo
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Funciones del Responsable de CS

Secretaria de
la Funcion
Publica

A los representantes de cada una de las
instancias; designada de manera oficial, SRR
funge como principal vinculo para la e
transmision de informacion, asesoria,
resolucion de dudas y para desarrollar las
funciones que se establecen en la guia
operativa de CS y aquellas que se definan
en la operacion del mecanismo con la
aprobacion de la Instancia Normativa e
Instancia Ejecutora
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Actividades a Realizar y Seguimiento

1.- Constituir el Comité de Contraloria Social

2.- Capacitar a los Integrantes del comité de CS

3.- Supervisar la distribucion y cierre del presupuesto Asignado

4.- Supervisar la distribucion y cierre de los materiales de capacitacion

5.- Supervisar la distribucion y cierre de los materiales de difusidn
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Actividades a Realizar y Seguimiento

6.- Verificar que se hayan realizado todas las actividades programadas
en el PITCS al cierre del afio

7- Realizar el informe final de CCS y subirlo a la pagina de la
Universidad

8.- Elaborar reporte final de quejas y denuncias

9.- Analizar los resultados y elaborar un reporte final de CS y acciones
de mejora para el siguiente ejercicio fiscasl
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Actividades a Realizar y Seguimiento

Minuta 1 ---- Anexo 2 y Anexo 3

Minuta 2 ---- Anexo 2

Minuta 3 ---- Anexo 2 y Anexo 5

Minuta 4 ---- Anexo 2 y Anexo 7 (Capacitacion)
Minuta 5 ---- Anexo 2 y Anexo 7 (Difusion)

Minuta 6 ---- Anexo 2
Minuta 7 ---- Anexo 2 y Anexo 6

Minuta 8 ---- Anexo 2 y Anexo 7 (Quejas)

Minuta 9 ---- Anexo 2 e Informe de Mejoras
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Actividades a Realizar y Seguimiento Anexo 2

Anexo 2 o ;
b CONTRALORIA
ey MINUTA DE REUNION DE CONTRALORIA SOCIAL 2023 27

$247 - PROGRAMA PARA EL DESARROLLO
PROFESIONAL DOCENTE (PRODEP) 2023
4) COMITES QUE ASISTIERON:

DATOS DE LA REUNION
Nombre de la Institucién que Nombre de (los) Comité(s): Clave del registro (Se genera cuando se
ejecuta el programa: (Incluir el nombre del Comité) gistra en el )

Nombre del Programa:
Reunién (presencial o virtual):
Tipo: Apoyo, obra o servicio:

Ejercicio Fiscal del Recurso: 2023 5) TEMAS TRATADOS EN LA REUNION
Estado: Fecha:
Nombre Municipio: Clave Municipio Temas Tratados Describir
Nombre Localidad: Clave Localidad
Motivodelar

6) ACUERDOS

1) FUNCIONARIOS QUE ASISTIERON: Descripcién del Acuerdo Resp ble del Acuerdo Fecha Compi
Nombre del Funcionario Cargo Firma

Nota: En caso de mas insertar mas

2) BENEFICIARIOS QUE ASISTIERON
Nombre del Beneficiario Tipo de Firma Nombre y firma del Servidor Publico que emite la minuta

Cargo del Servidor Publico:
Teléf
Nota: En caso de mas insertar mas Correo
Tipo de asistente:
Beneficiario | 1 | Integrante del comité
Nota: Este di debe ser registrado en PDF y do porel bl itucional en el Sistema

Informético de Contraloria Social (SICS).
3) OTROS ASISTENTES:

Nombre Otro asistente (Especifique) Firma

Nota: En caso de més insertar mas
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Anexo 3 o
Y, ACTA DE CONSTITUCION DEL COMITE ¥ ICONTRALORIA

DE CONTRALORIA SOCIAL 2023 v
$247 - PROGRAMA PARA EL DESARROLLO
PROFESIONAL DOCENTE (PRODEP) 2023

bre de la : B

Ejercicio fiscal de Contraloria Social:

| Ejercicio fiscal del programa: | 2023

DATOS GENERALES DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL:

Nombre del Comité de Contraloria Fecha Constitucion Clave del registro (Se genera cuando
Social: Comité: se registra en el sistema):

| Domicilio donde se el Comité (Calle, Nimero, Col., CP, Municipio, Estado): |

1. DATOS DEL APOYO DEL PROGRAMA:

El programa es (marque con una X): [ Apoyo: | [ obra: [ ]

Objetivo General: |

Domicilio (Calle, Numero, Col, CP, | Monto de la obra o apoyo: Duraci6n de obra o apoyo
Localidad, Municipio y Estado) Del Al

2. FUNCIONES Y COMPROMISOS DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL

*Funciones (ver funciones en este formato)
Vigilar que:

Describir las demas funciones que consi necesarias:
** Compromisos (ver compromisos en este formato):
Describir los demds compromisos que considere necesarios:

Mecanismos e instrumentos que utilizara para el ejercicio de sus

instrumentos que utilizara para el ejercicio de sus actividades):

(Describa los i e

Documentos que acredite la calidad de Beneficiario (Describa la documentacién que acredite la calidad
de Beneficiario):

Universidad Tecnoldgica del Estado de Zacatecas
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Anexo 3

3. INTEGRANTES DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL

Nombre | Cargo | CURP | Edad | Sexo | Teléfono | Correo
completo (M/H)

Domicilio particular Firma

electronico | (Calle, Namero, Col., CP,

Localidad, Municipio,
Estado)

Nota: Adjuntar lista de los integrantes del Comité y de los asistentes a la Constitucién del Comité, formato 2.

Nombre y firma del Servidor Publico que emite la constancia del registro

Cargo del Servidor Publico:

165,

Correo

*Funciones (actividad):
= Sedifunda informacién suficiente, veraz y oportuna sobre la operacién del Programa.
*  Los/as beneficiarios/as cumplan con los requisitos para tener ese carécter.
= Se cumpla con los periodos de ejecucién de la entrega de los apoyos y/o servicios.
= Elprograma no se utilice con fines politicos, electorales, de lucro u otros distintos al objeto del programa.
= Elprograma no sea aplicado afectando la igualdad entre mujeres y hombres.
*  El ejercicio de los recursos publicos para los apoyos y/o servicios sea oportuno transparente y con apego a lo establecido en las
reglas de operacién.
*  Exista documentacién comprobatoria del ejercicio de los recursos publicos y de la entrega de apoyos y/o servicios.
= Lasautoridades competentes den atencién a las quejas y denuncias relacionadas con el programa.

**Compromisos:
o Tomar la capacitacién para realizar las actividades de CS por parte del RCS de las IES,
*  Solicitar al RCS de la IE la informacién publica relacionada con la operacién del Programa,

EIRCS en la Instancia Ejecutora deberd realizar reuniones con los beneficiarios de los progi federales, con la participacién de
los integrantes de los Comités, a fin de promover que realicen actividades de contralorfa social, asi como de que expresen sus
necesidades, opiniones, quejas, y petici i con los federales.

«  Registrar en el informe(s) el(los) de las activi de ia social realizadas, asi como dar seguimiento, en su

caso, a los mismos;
o Supervisar que se apliquen correctamente los recursos al 100% y que se haya adquirido lo que se autorizé comprar en el anexo de
ejecucion del convenio de apoyo y levantar minutas.

Escrito por el que el Comité de Contraloria Social Solicita su Registro ante el Programa

Los integrantes del comité expresamos nuestra voluntad de llevar a cabo las acciones de contraloria social durante la vigencia del ejercicio
2022, para lo cual utilizaremos los instrumentos proporcionados por el Programa, por lo que solicitamos el registro oficial del comité en
el Sistema Informatico de Contraloria Social (SICS) de la Secretaria de la Funcién Pdblica y asumimos el presente documento como escrito
libre para solicitar el registro.

Aviso de privacidad:
No se omite queel formato puede incluir como en términos de lo dispuesto
por el articulo 116 de la Ley General de y Acceso a la Publica, por lo que la misma no debe ser divulgada,

salvo las excepciones previstas en la norma juridica aplicable, de tal manera, que el uso o difusién de dicha informacién queda bajo la
mis estricta responsabilidad de quienes conozcan y den seguimiento al presente.
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$247 - PROGRAMA PARA EL DESARROLLO

CONTRALORIA

Anexo 4

3) INTEGRANTES DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL NUEVO (CON CAMBIOS)

PROFESIONAL DOCENTE (PRODEP) 2023 Nombre Sexo | Teléfono Correo Domicilio particular Firma
Completo Cargo | CURP | Edad | (M/H) | (incluir | electronico | (Calle, Nimero, Col., CP,
lada) Localidad, Municipio,
[ Nombre de la Institucién Educativa: | | Estado)
| Ejercicio fiscal de Contraloria Social: I | Ejercicio fiscal del programa: ]
DATOS GENERALES DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL
Nombre del Comité de Contraloria Social Numero de registro Fecha de registro
‘ ‘ ‘ ‘ MOTIVOS DE SUSTITUCION:
| Fecha de sustitucién: Muerte del integrante Acuerdo de la mayoria de los beneficiarios
del programa (se anexa listado)
Separacién voluntaria, mediante escrito Pérdida del cardcter de beneficiario del
1) DATOS DEL APOYO DEL PROGRAMA libre a los miembros del Comité (se anexa programa
el escrito)
Apoyo: Acuerdo del Comité por mayoria de votos Otra. Especifique
- (se anexa listado)
Direccién:

Objetivo General:

Localidad: Municipio:

Estado:

Monto de la obra o apoyo:

apoyo:

Duracién de obra o ‘

2) INTEGRANTES DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL A SUSTITUIR

Nombre Sexo
Completo Cargo | CURP | Edad | (M/H)

Teléfono
(incluir
lada)

Correo
electrénico

Domicilio particular
(Calle, Nimero, Col., CP,
Localidad, Municipio,
Estado)

Firma

Nombre y firma del Servidor Publico que emite la constancia del registro

Cargo del Servidor Publico:
Teléfono:
Correo

Nota: Se debera anexar esta acta de sustitucién al registro original del Comité de Contraloria Social y
subirla al SICS.

Aviso de privacidad:

No se omite mencionar que el presente formato puede incluir informacién considerada como confidencial, en términos de lo dispuesto por

el articulo 116 de la Ley General de Trasparencia y Acceso a la Informacién Publica, por lo que la misma no debe ser divulgada, salvo las

excepciones previstas en la norma juridica aplicable, de tal manera, que el uso o difusién de dicha informacién queda bajo la mas estricta
de quienes yden i al presente.
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Anexo 5 o s
h’ P SOLICITUD DE INFORMACION DE S, | CONTRALORIA
... CONTRALORIA SOCIAL 2023 )
Sy $247 - PROGRAMA PARA EL DESARROLLO
PROFESIONAL DOCENTE (PRODEP) 2023

DATOS GENERALES
Nombre de la Institucién:
Ejercicio Fiscal de CS: Ejercicio Fiscal del Programa:
Direccion:

Estado:

Municipio:

Localidad:

Nombre del Programa:

1 SI USTED ES INTEGRANTE DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL, ESCRIBA LOS SIGUIENTES DATOS:
Nombre del Comité de Contraloria Numero de registro (SICS) Fecha de registro
Social

| i | |

2. DATOS GENERALES DEL AREA A LA QUE SOLICITA LA INFORMACION

3. ESCRIBA LA PREGUNTA O LOS PUNTOS DE INFORMACION QUE SOLICITA SOBRE EL PROGRAMA:

4. CONSERVE UNA COPIA DE ESTA SOLICITUD DE INFORMACION Y ENTREGUE LA ORIGINAL AL
RESPONSABLE DE CONTRALORIA SOCIAL DEL PROGRAMA Y SOLICITE QUE LE FIRME Y PONGA LA FECHA
EN QUE SE LO RECIBE EN SU COPIA. DE SER POSIBLE SOLICITE QUE LE PONGAN UN SELLO.

5. VERIFIQUE QUE LE ESCRIBAN UNA FECHA PROBABLE PARA QUE LE PROPORCIONEN LA INFORMACION
SOLICITADA. .

Nombre y firma del que solicita la Nombre y Firma del (la) Responsable de la
informacién Instancia Ejecutora que recibe la solicitud de
informacién

Nota: El responsable del llenado serd un integrante del comité de CS o un beneficiario.
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INFORME DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL
$247 - PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE (PRODEP) 2023
IDENTIFICACION PROGRAMA

INFORMACION DE| PRELLENADA POR EL |
ob
P o ey W o I S|
Perlodo que comprende Clave dea Entldad Federativa:
el Informe: Clave del Municiplo o Alcaldfa:
Clave dea Localldad:
x
Mo si Mo si
W o[ [ [iacontraioriasecial ] [T o [ [iosdstosde contactoaeios responsabies ael programa ]
a2 Jo Tie ] fs ToT 107 ]
= oL o] ogam ] [ Lol 1] ]
% o T [La pobiacién aia queva dirigidoel Programa ]
N st No
EY I N T ] | I ]
2 [0 | [Adecusas ] = o[ [ [oporuna ]
No  SI messies
FE I I I I I Programar ]
5 [ [ 2] [ = | Jiieneentegadocompietost benenicior ]
s [T 5 T & p— 4 ]
e [T To1 T 7 | Jueweconaicionsastacnusoaier bomgicoRustoa 8% Gnconoeiasr ]
3s [ [z [ 5 | |‘aobmmaouprémounaiﬂﬂpiﬁ}e&«i.nhlu,ﬁu-mu- |
% [ ] T2 [ = ] Jensuoeinioneivene ciben 1adpersbnas que lonecesitant _ ]
sn T[T 5 ] & electorales, de1 objetivor ]
et programar
''''''' 3] Mo paseata preguntas)
Programa:
Especifique cusi:
s-
N st
2 Jol T ]
55 [ 0] ] [Sisemaintegral de Denuncias Cludadanas (SIDEG) ]
5[ 0[] 1 [APiicacion movil (oenuncia cludadana de1a Corrupcion) ]
= [ 0] ] 1 [Mecanismos eablecides por ef programa ]
22 Jo Ti] ]
s [ol T0] ]
& LUsted,
No (Pase a la pregunta 9)
7.-Senale el
N st
[o] 101 ]
72| 0| | 1 [sistemaintegral de Denuncias Cludadanas (SIDEC) |
73] 0] ] ' [Aplicacion movil (Denuncia Cludadana de Ia Corrupelon) ]
T [0 [ [ [Mecantsmes eabiectaos por o programe ]
= oL L] ]
w Tl T ]

8- 15u queja/denuncia/alerta fue atendida?

Capacitacion Contraloria Social PRODEP 2023
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Anexo 6

s-
Comiter
0.
N s
= [el Tr] ]
s 0 [__[ ' [:Vigh el usocorrecto de los recursos del Programat ]
= o[ Ti] ]
= (e 7] ]
= ol Ti] ]
= [o Ti] ]
w o] T07] Programa? ]
= [oT 0] ]
N st
- o [ [ [aramejorar el tuncionamiento del Programa |
- o[ [T log! npoy Programa ]
= [o Ti] 9 el ]
= [o[ 1] ]
= [of Ti] ]
= [e[ Tr] yPi ]
T TOT T [Weseleencontroutinidad 1
N st
= [o[ 7] ]
O rosra ]
S ]
= [ T17 ]
= Jowe — r') L] 0 ]
e S0NE e |
[rprocese =] [Cancelado ]
] ] [nese ]
[N ] I
[confiicto soctal | E [Nose ]
[Cusstiones de inseguriaad ] [Fospica ]
[F] [Proviemassconomices ] = ]
N st st '
(o LT T 5 T ]
[s2 T T2 [ 5 T [proporcionscapacitacion ]
[ss T T T2] [ 5 T [proporcions material deditusion |
[s« T7T 12T T 5 T Japoyeeniarecopiiacion del informe del Comite ]
[ss Ti[ T2] T = T [recophacionyatencion dequejasy denunclas |

Nombre y firma de la persona servidora pablica
que recibe este Informe

Nombre y firma de la persona integrante del Comité
de Contraloria Social que entrega este Informe
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nexo
CEDULA DE QUEJAS Y DENUNCIAS 2023
5247 - PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE

(PRODEP) 2023

<,

1) Nombre de la Institucién Educativa: [ |

2) Fecha de Interposicién [ |

3) Programa | |

DATOS DE QUEJA O DENUNCIA

18) ¢De qué Institucién es el trémite/servicio o el personal con quien trat6?
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19) ¢Querfa realizar un trémite y servicio?

20) ¢Le solicitaron dinero o algo adicional?

s [
s [

N []
N [

37) Pruebas  Si

38) Especificar

ELEMENTOS DE PRUEBA

O ~ 0O

DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROMOVENTE
4) Anénimo (|

5) Nombre [ |

6) Apellido Paterno [ |

7) Apellido Materno [ |

8)Sexo  H
M

—/

9) Edad

DATOS DEL SERVIDOR PUBLICO DENUNCIADO

21) Nombre (s) l 39) Testigos  Si D No D
22) Apellid
1 Apelidos [ 40) Nombre (s) 41) Teléfono 42) Domicilio
23) D i [
24) Cargo que desempefia [
25) Adscripeion [ 43) Nombre del Ciudadano Promovente [ |
26) Tramite o servicio que motivé la peticion [ 44) Nombre de Quien Encuesté [ ]

10) Escolaridad

No tiene Media Superior Maestria
Primaria Carrera Técnica Doctorado
Secundaria Licenciatura Se desconoce

11) Ocupacion

Ama de casa Comerciante
Becario Contratista
Campesino Desempleado
Catedritico Empleado

12) Razén Social 13) Teléfono

27)Sexo  H

=

28) Sefias Particulares

w O

SENAS PARTICULARES

45) Archivos electrénicos

VIA CORRESPONDENCIA

Datos Generales de los Hechos
29) Entidad Federativa

LOS HECHOS

30) 2Delegacién/ Municipio

Empresario
Estudiante Servidor Publico
Obrero Transportista

Prestador de Servicio

14) Correo Electrénico 15) Correspondencia [_]

TIPO DE HECHO

16) Tipo de Hecho

Aplicacién del Recurso

Ejecucién del Programa
Servicio Otrecido

17) ¢Esta relacionado con un Programa Publico Federal?
sio [ Mo

Uso con otros fines (lucro,
politico)

Condicionamiento del Apoyo
Otros

31) Localidad

32) Otros

NLAWES
Platatorma Cludadanos Alertadores Internosy

Enviatu escritoala Direcclén General de

1a Corrupcién

para casos graves de corrupcién o cuando se requiera de

confidencialldad
htpsy/alertadoresfunclonpublicagob.mx/

Denuncla Cluda
httpsy/sidect

a dela Corrupclon (SIDEC)
{onpublica.gob.mx/sy

dela Secretarfa dela Funcién Publica, ublcada en

Av.Insurgentes Sur

No. 1735, Piso 2 Ala Norte, Guadalupe Inn, Alvaro

Obregén,
€.P.01020, Cludad de México.
VIA TELEFONICA
Interlor de la Repubiica 80011 28700
y Cludad de México 55 2000 2000

DE MANERA PRESENCIAL
En el modulo3 dela
Secretarfa dela Funcién
Pablica, ublcado

Aivaro Obregén, Codigo
Postal 01020, Cludad de
Meéxico.

Coordinacién de Vinculacién con Organizaciones Sociales y Civiles

Los Comités de Contraloria Soclal y personas servidoras publlcas podran remitir
y

pertinenteala de

através del

33) Fecha de los hechos

35) Lugar Especifico de los hechos

36) Narracién de los hechos

—/

34) Hora de los Hechos

I
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Capacitacion Contraloria Social PRODEP 2023

Actividades a Realizar y Seguimiento Anexo 8

hrp Anexo 8 ol .
y INFORME DE QUEJAS Y DENUNCIAS 5 CONTRALORIA

5247 - PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL )
DOCENTE (PRODEP) 2023 :
Dependencia: ia de Ed
delal i i i G 1 de
Normativa: Tecnolégicas y Politécnicas

Ejercicio Fiscak 2023 |
]

Nombre de la Instancia
Ejecutora:

Responsable del lienado:

Trimestre a reportar:

Medio a través del INombee dat
Fecha de Dependencia Sintesis (Hecho Acclones Responsable Estado o
No. Entidad federativa Localidad = cual se presenté la involu. Numero de folio i ) " del s
¥ queja o denuncia-
v v v v v v v w | seguimient v
Nombre y firma del(la) servidor(a) publico (a) que Nombre y firma del integrante del Comité de
recibe este informe Contraloria Social que entrega este informe

| #SOMOSLINCES
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Capacitacion Contraloria Social PRODEP 2023

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL ESTADO DE ZACATECAS '?1 S??‘ (TTQIIORIA

PROGRAMA INSTITUCIONAL DE TRABAJO DE CONTRALORIA SOCIAL (PITCS) 2023 o
ES247 - PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE

veraveia mesponsasiE oE La erace £
PR—

Designar o ratificar al Responsable|
de la Contraloria Social (RCS) de la
Oficio de
1 Intancia Ejecutora (IE), mediante) Rector nombramiento 1
oficio dirigido a la DGUTyP
(Instancia Normativa (IN))
Elaborar el Programa Institucional
" Re: ble d
2 |de Trabajo de Contraloria Social SDT:?S e o pITCS 1
PITCS).
Validar el Programa Institucional de|
3 [Trabajo de Contraloria Social (PITCS)|  DGUTYP PITCS 1
|por correo electronico.
Firma del PITCS entre la Instancia| DGUTyPy
4 Normativo y la Instancia Ejecutoral Responsable de PITCS 1
para promover la Contraloria Social| la Contraloria
J(CS) Social (RCS)
isenar r los materials
Y glabora os materiales de Responsable de Material de
5 capacitacion para los integrantes| 2 1
lacs capacitacion
del CCS.
Disenar 1abor: | terial d
. y elaborar €l material ce Responsable de Material de
6 difusion para los integrantes dell g 1
) lacs difusion
CCS y beneficiarios.
Publicacion de los Documentos de
Contraloria Social (Esquema de| Plublicar en
7 Contraloria Social, el PATCS, PITCS,| Responsable de ortal 1
la Guia Operativa de Contraloria lacs |nsv:)tuc|onal
Social y formatos) en la P4gina de Ia
Instancia Ejecutora.

PROMOCION

Tomar la capacitacion por parte de Lista de

8 la Secretaria de la Funcién Publica ReSDT:SCa:[e de asistencia / 1
y/o de la DGUTYP. Minuta
Promover y  coadyuvar la Acta de Comité

9 constitucion de los Comités de| Responsable de de Contraloria 1
Contraloria Social (CCS) lacs Social
Capacitar a los integrantes del

g b Re: ble d

10 |Comité de Contraloria Social | SDT:?S €9 Minuta/lista 1

beneficiarios.

| #SOMOSLINCES
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Presentacion del PITCS y Formatos de CS

Entrega de materiales de difusion y|

. capacitacion a los integrantes del| Responsable de Tripticoy 1
Comité de Contraloria Social of laCs Presentacion
beneficiarios.

Asesorar en materia de CS a log|
12 integrantes  del Comité  de|
Contraloria Social o beneficiarios.

Responsable de Minuta /
laCcs Bitacora

En caso necesario realizar reuniones| Responsable de
13 con los beneficiarios e integrantes) pl cs Minuta 3a9
del Comité de Contraloria Social. @

Requisitar minutas: 1. Una para
Constituir el Comité de Contraloria
Social (CCS).
2. Una para proporcionar |laj
capacitacion.
3. Una para la distribucion y cierr|
del presupuesto.
40na para la distribucion y cierre de
los materiales de capacitacion.
5. Una parala distfibuiiéﬂycierre d Responsable de
los materiales de difusion. -

i S laCSy Comités
4 6. Una al final del e;ercncp gue se| de Contraloria Minutas 3a9
hayan hecho todas las actividades| Social
programadas en el PITCS.
7. Otra para realizar el Informe del
CCS.
8. Reporte final de quejas Y|
denuncias.
9. Una Ultima para analizar Iof
resultados del ejercicio de CS Y|
elaborar un reporte de acciones dej
mejora.  Pueden reducir  las]
reuniones si trato mas de un asunto
Recopilar el Informe del Comité de| Responsable de
Contraloria Social laCs

Informe 1

| #SOMOSLINCES
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Presentacion del PITCS y Formatos de CS

Capturar en el SICS el Programa
® Institucional de Trabajo  de| Responsablede | Impresion de 1
Contraloria Social (PITCS) validadol laCs pantalla
por la DGUTyP.
Registrar en el SICS las fechas de|
t tas de |, ctividad, .
captura y metas de las actividades| o e | impresion de
17 de CS en el apartado del lacs antalla 1
Seguimiento de las Actividades del| P
CS.
Registrar en el SICS a los COMités de
18 Contraloria Social en el SICS (en un| Responsable de | Constancia de )
plazo no mayor a 15 dias habiles laCs Registro
posteriores a su constitucion).
Capturar en el SICS la informacion
o referente al recurso aurorizado, el| Responsable de | Impresion de .
recurso ejecutado y recurso vigiladol laCs pantalla
en el modulo de Presupuesto
Re: ble de
20 Registrar en el SICS las reuniones. SD?:?S € de Minutas 3a9
Infor d:
2 Registro en el SICS del informe del| Responsable de nc;r:.e;ée 1
Comité de Contraloria Social. lacs
registrado
Captacion, atencion y canalizacion
»n de las denuncias, quejas y/o| Responsable de Infor 1
sugerencias que los Comités o laCs nferme
beneficiarios presenten.
SEQUITETD @ 1@ Capacion|
atencion canalizacion de las|
y Responsable de
23 denuncias, quejas y/o sugerencias| lacs Informe 1
que los Comités o beneficiarios|
Seguimiento de los resultados de| Responsable de
2% Contraloria Social lacs Informe 1
Al finalizar el ejercicio analizar los|
resultados de CS realizar un|
. Y izar Ul Responsable de
25 reporte de acciones de mejora para lacs Reporte 1
el siguiente ejercicio y reportarlo a la|
Instancia Normativa
Fecha de elaboracion: 21 aqosto de 2023
Responsable defa Cortralete Social « BCS
Sonia Tapia Garcia Tirzo Noel Pacheco Delgado
Nombre y firma de la persona Responsable de la Contraloria Social Nombre y firma de la persona Responsable de la Contraloria Social
de la Instancia Normativa de la Instandia Ejecutora
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Informacion sobre quejas y denuncias

Enlaces de contraloria en la DGUTyP

: : ) . Tel. (55)35011610
Sonia Tapia Garcia stapia@nube.sep.gob.mx
Conmutador (55) 36011600 ext. 67146, 67153, 67203
. Tel. (55)35011610
Ma. Del Consuelo Romero Sanchez Consuelo.romero@nube.sep.gob.mx
Conmutador (55) 36011600 ext. 67146, 67153, 67203

Ma. Salomé Cedillo Villar Salome.cedillo@nube.sep.gob.mx

Organo Externo de Control

Victor Hugo Hernandez Reyes Iicvictorhugohernandezreyes@hotmail.co

Enlace de contraloria social PRODEP - UTZAC

Tel. 4929276181 al 84 ext. 124
Tirzo Noel Pacheco Delgado tpacheco@utzac.edu.mx
Cel. 4921452484
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