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PROFEXCE 2020 - LEYES, LINEAMIENTOS, DOCUMENTOS NORMATIVOS

Ley General de Desarrollo Social — Diario Oficial
Martes 20 de enero de 2004)

Lineaminetos de Contraloria social (Diario Oficial
Viernes 28 de octubre de 2016)

Reglamento de la ley General de Desarrollo Social
(Miércoles 18 de enero de 2006)

Reglas de Operacion PROFEXCE (29 de diciembre de
2019)
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PROFEXCE 2020 - LEYES, LINEAMIENTOS, DOCUMENTOS NORMATIVOS
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ANEXO DE EJECUCION
2020
AN E X O D E UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL ESTADO DE ZACATECAS
EJECUCIéN Proyecto Objetivo Particular Meta Accion Concepto Cantidad Costo Total
Unitario
Inclusion y Equidad 3.1 Implementar la 3.1.2 La vivencia de 3.1.2.3 Fortalecer el Adquisicion de instrumentos 1 151,384 151,384
P RO F EXC E Educativa Cultura de Equidad de | Valores como area de deporte deportivos que permitan el
Género e Inclusion en | estrategia para la mediante la acondicionamiento fisico de la
2 0 2 0 la Comunidad implantacion de la adquisicion de comunidad universitaria
Universitaria mediante | Cultura de la Equidad | equipos y (estacion de pesas, caminadora,
la Vivencia de de Género e Inclusién | herramientas bicicleta, etc).
Valores. de Personas deportivas.
Vulnerables.
Subtotal $151,384
TOTAL PROYECTO 3 $151,384
TOTAL UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL ESTADO DE ZACATECAS 151,384 |
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PROFEXCE 2020 - NORMATIVA

= Objetivo:

Conocer las disposiciones en materia de promocién de Contraloria Social, con el propdsito de que los
beneficiarios o integrantes del Comité de Contraloria Social realicen el seguimiento, supervision y vigilancia
de la aplicaciéon de los recursos publicos federales.

= Objetivos Especificos:

Brindar las herramientas necesarias para que los beneficiarios o integrantes del Comité de Contraloria
Social en las Instancias Ejecutoras del programa federal apliquen las estrategias de Contraloria Social,
usen los documentos y promuevan dicha actividad.
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PROFEXCE 2020 - OBJETIVOS

= Objetivo:

Conocer los criterios generales para el
cumplimiento de las disposiciones en
materia de la promocion de Contraloria
Social (CS) 2020, para que los beneficiarios
o integrantes de comité(s) vigilen la
aplicacion correcta de los recursos publicos
federales asignados a las Instancias

ejecutoras durante el ejercicicio fiscl 2020
para el PROFEXCE
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Objetivo:

Capacitar a los integrantes del Comité de Contraloria
Social (CCS) o beneficiarios sobre los principales
conceptos relacionados con la promocion y operacion
de la Contraloria Social en el marco del Programa
PFCE; PROFEXCE y PPS entre ellos: los fundamentos
juridicos, sus beneficios principales, funciones,
normatividad, participantes, entre otros.

Asesorar a los integrantes del Comité de Contraloria
Social o a los beneficiarios, para el ejercicio de sus
funciones.
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Objetivo:

Al Finalizar la capacitacion los integrantes del Comité
de Contraloria Social seran capaces de aplicar los

conocimientos generales de Contraloria Social.
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Ciudadaniza el combate a la
corrupcion y ala impunidad en los
programas federales de desarrollo
social.

Vigila las acciones gubernamentales
para influir en la correcta
aplicacion de los recursos en la
mejora de la gestion publica.

Dotar herramientas a la ciudadania
y poblacion beneficiara para
identificar y denunciar posibles
irregularidades.

Inhibe el uso de los programas
para fines distintos al desarrollo
social
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Fortalece la transparencia y
rendicion de cuentas.

FI' Permite el acercamiento

I ciudadania e incrementa la

entre el gobierno vy la

confianza.

al

.4l) Abre nuevos espacios

L ==/ participativos y mejora los
~ 5 .
<@ existentes.

TS :
8. ciudadana efectiva que
% ) genere impacto en la lucha

Busca la participacion

contra la corrupcion
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PROFEXCE 2020 - QUE ESY QUE NO LA CS

Sl es CS No es CS

Apertura gubernamental permanente

para acciones de vigilancia Condicionar la conformacion de los Comités

Limitar las acciones de Contraloria

Participacion libre y voluntaria !
Social

Flexibilidad del modelo Cumplimiento ficticio y simulacién

Atencion Prioritaria a quejas y denuncias,
y seguimiento

Enfoque al combate a la corrupcion e
impunidad

Vinculacién con otros actores para el
logro de resultaos
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PROFEXCE 2020 - COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL

Se conforma de manera libre y voluntaria

Poblacion Beneficiaria
Indirecta Otros grupos ya conformados pueden
realizar actividades solicitando su
Poblacion Beneficiaria
Directa

Comité CS

£

Beneficiario

Beneficiario Beneficiario

registro ante la instancia
correspondiente.

BENEFICIOS

Pueden vincularse con otros actores
para fortalecer sus actividades y metas.
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PROFEXCE 2020 - FUNCIONES DEL RESPONSABLE DE CS

Dar
Seguimiento

Recurso Asignados

Acciones

1
\
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PROFEXCE 2020 - ACCIONES DEVIGILANCIA DEL CSS

Solicitar la informacién publica relacionada con la operacién del
programa

Vigilar que se difunda informacion suficiente, veraz y oportuna sobre la
operacion del programa federal

Vigilar que el ejercicio de los recursos publicos para las obras, apoyos o
servicios sea oportuno transparente y con apego a lo establecido en las
reglas de operacion

Vigilar que se difunda el padrén de beneficiarios.

Vigilar que los beneficiarios del programa federal cumplan con los
requisitos para tener ese caracter.

Vigilar que se cumpla con los periodos de ejecucion de las obras o de la
entrega de los apoyos o servicios
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Vigilar que exista documentacion comprobatoria del ejercicio de los recursos
publicos y de la entrega de las obras, apoyos o servicios.

Vigilar que el programa federal no se utilice con fines politicos, electorales, de
lucro u otros distintos al objeto del programa federal.

Vigilar que el programa federal no sea aplicado afectando la igualdad entre

Vigilar que las autoridades competentes den atencidn a las quejas y denuncias
relacionadas con el programa federal;

Registrar en los informes los resultados de las actividades de contraloria social
realizadas, asi como dar seguimiento, en su caso, a los mismos (antes cédulas)

Recibir las quejas y denuncias sobre la aplicacidon y ejecucion de los programas
federales,

Recibir las quejas y denuncias que puedan dar lugar al fincamiento de
responsabilidades administrativas, civiles o penales relacionadas con los
programas federales, asi como turnarlas a las autoridades

Competentes para su atencién.
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PROFEXCE 2020 - FORMATOSY SU LLENADO

e .
B A3 Min Lista de Asistencia PROFEXCE
P& A¢Act deRegistro CSS PROFEXCE
o) A5 Acta Sustitucion de Integrante PROFEXCE

£ oo e o
E)  A7linforme del CSSPROFEXCE
) A8 Quejas y Denuncias PROFEXCE
W) A9 Control de Quejas y Denuncias PROFEXCE
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PROFEXCE 2020 - PROGRAMA INSTITUCIONAL DE TRABAJO DE CONTRALORIA SOCIAL (PITCS)Y SU SEGUIMIENTO

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL ESTADO DE ZACATECAS ;’i
PROGRAMA INSTITUCIONAL DE TRABAJO DE CONTRALORIA SOCIAL (PITCS) Y SU SEGUIMIENTO, 2020 -
PROGRAMA FORTALECIMIENTO A LA EXCELENCIA EDUCATIVA (PROFEXCE) 2020
Calendarizaci6n para la Ejecucion de las Actividades Segui-
2020 2021 miento
ettt | 80| it |, e
Contralorta Social tivided Medida ouEro | FEBRERO |  MARZO ABre. mavo Juno wuo AcosTO sePmEMBRE locmul HOVIENBRE DICIEMBRE oano | ThMES
meTA
L4 seviesionn e wiwlu w o wopnla o nun » zasnnlnaxsngneeoasuaelalclon o wluww o]l
1. PLANEACION
1 M“&:’.‘.‘?‘_ﬂmm P OR) medarie obe]  Moctor e czodyad 1
=
am,ui  la CGUTYP (Instancia nm:u}- N e
2 [Tomar ia capacitacion por pare de s Secretaria de Iy Responssble | Responsable |
Funcion Piblica ylo do ks CGUTyP. do la CS Capacitado
e b N K
4 [Vaidar ol Programa instiucional de Trabsjo df Instancia Progrema 4
[Contraloria Social (PITCS) par correo electronico. Nomativa Vabdedo
Establecer la coordinacién con ef Organo Estetal def
[Cortic (06C) para que acude « w italacién df Combll  poyory
5 |do Ia Coatraloria Sockl (CCS) o para outad Comunicado |
on contacto con esta Instancia para ol caso def RgPIneN
‘Mmlbtnmadm-pntd
¥ stencién u otre

.wmmm«u’ummmmwm Materlal do P
intograntos de! CCS. do Ju CS copacitecisn

incorporar las fachas de captura y metas do leef
7 [actividacios do CS on ol apartado del Seguimlento de lasl R%PorSibe captura 1
Actividades de CS en ol SICS. -

2. PROMOCION Y OPERACION

[Ditundi » travée de su pégine de Internet Ia informaciéry
.‘mmu\-—whmmmmw Documentoe |
PITCS, asi y o informe del CCS entrdl  dela CS Informe

ouu-(a-u_uongmnn--m

® |Coadyuvar pars constitulr slo Comité de. 1
ol SICS. delaCS
10 [Dosgonr o rtFcar a low Inegranies del CC8 on ol mavee| Remponesble e o 80 R
|del PROFEXCE, mediante documento oficial delaCS ccs
[ Proporcionar s capaciiacion & Tos Tntegranies det CCS y| T
” -mmywmmnmmmemu dolaC8 Capacitacién 1
e
Proporcionar asesoria an mataria de CS a los Integrantes| Responsable
12 | 401 CCS o banaficiarios y levantar minuts do reunidn. T et e e
13 [Elabora los materile de ifuskon por parw del RCC. | iePorsebt | Mobdside |
.
uisitar minutas: 1. Al una
Cﬂ-udw“mbﬁ.‘thuml
menos una reunion con los beneficiarios y/o e (los)
cm-q-u-ummmm
menos una para la distribucion y ciorre def
mu-wu-n
|4. Al menos una para la distribucién y cierre de log
[maecaosdo capociacién . 4
“is m\.‘mhﬂmyubmdllﬂal.um Minutas L ]
Imatocialon de difueidn. ’

l6. Suparvisar por o menos al final del sjercicio que sef
mmmmunumum-mq

1 munmulmucc:

[C8 y elaborar un reporte de acciones do mejora.

|Capturar en al SICS los montos autorizados a tas IES|
15 |cuyos proyectos fusron aprobados por los Comhés de "‘."'I’."“:'."" Wontos 1
[Evaluacion, asi como el recurso sjecutado y vigilado. Sheiaide

168 |Recopilar el Informe del Comits de Contraloria Social

Responsable
dola C8

3. SEGUIMIENTO
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PROFEXCE 2020 - PROGRAMA INSTITUCIONAL DE TRABAJO DE CONTRALORIA SOCIAL (PITCS)Y SU SEGUIMIENTO
e 1

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL ESTADO DE ZACATECAS )'/m
PROGRAMA INSTITUCIONAL DE TRABAJO DE CONTRALORIA SOCIAL (PITCS) Y SU SEGUIMIENTO, 2020 -
PROGRAMA FORTALECIMIENTO A LA EXCELENCIA EDUCATIVA (PROFEXCE) 2020
Calendarizaci6n para la Ejecucion de las Actividades Segui-
Respons- 2020 2021 Miento
Actividades de promocién y seguimiento de sble ds cadé Unidad de Ime-tal AVANCE
Contraloria Social actividad Medida ENERO | FEBRERG |  MARZD ABRIL mavo JUNIO Juuo AGOSTO SEPTIEMBRE  [OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE ENERO e
META
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7 Reportar las actividad delaC k Reep bl Captura 1
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.md.m.ldmmwmwnﬂ delaCSs Materialos
cano ol SICS.
Whmmauwmﬂaw Captura 1
Social en ol SICS. de la CS Trimestral
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Fecha de eleboracion: 18 de oct de 2020
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PROFEXCE 2020 - DIRECTORIO

DGUTyP

. . . ’ Tel: 5536011610
Actuaria Sonia Tapia Garcia Conmut: 553601 1600 ext. |16

Subdirectora de Evaluacion y Responsable de Contraloria stapia@nube.sep.gob.mx
Social
Conmut: 553601 1600 ext. 67146

Consuelo.romero@nube.sep.gob.m
X

Mtra. Ma. Consuelo Romero Sanchez
Jefa del Departamento de Evaluacion Institucional

Lic. Ma. Sa|omé CGdI”OVI”&I’, Conmut: 55'360I 1600 ext. 67156
) Salome.cedillo@nube.sep.gob.mx

Jefa del Departamento de Andlisis y Tratamiento de la

Informacion

SEP ZACETECAS
<o ﬂa/y’em@ Wniidos

) )

Guadalupe, Zac. 07 de Noviembre 2020

CONTRALORIA




PROFEXCE 2020 - DIRECTORIO

DGUTyP

Mtra. Gabriela Alejandra Rodriguez Ol (492) 925 6540

01 (492) 92 56862
Rodriguez
Secretaria de la Funcion Publica del Estado de Zacatecas

0l (492) 925 6541 ext. 42261
andreac_63@hotmail.com

Lic. Andrea Elizabeth Contreras Chavez
Directora de Contraloria Social

LC Carlos Alberto Fernandez cfernandez@utzac.edu.mx
Organo Interno de Control UTZAC
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PROFEXCE 2020 - DIRECTORIO

DGUTyP

Dr.Tirzo Noel Pacheco Delgado
Responsable de CS — PROFEXCE 2020

Cel: 4921452484
Oficina: (492)9276181 al 84 ext. 124

tpacheco@utzac.edu.mx
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